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RED DE EDUCACION
CONTINUA /

La red de educacion continua de universidades estatales, — ©tros temas que se abordaron en esta

primera convocatoria, giraron en tor-
no a contribuir desde las universidades

se conforma el 03 de diciembre del ano 2015, teniendo 4o s, a In definicion de politica

publicas a nivel nacional, regional y

su primera reunion en (a Universidad de Chile. ESte prim- local, referidas a Ia cducarion contin.

ua de profesores, docentes directivos

er encuentro tuvo como finalidad comenzar a CONStitUIl  y asistentes de Ia educacion, mediante
el diseno, ejecuciéon y evaluacion de

und a“anza entfe laS UﬂIVEFSIdadES del EStadO pafa programas y acciones de educacién

continua destinados a estos actores de

articular gradualmente un dialogo de nuevo tipo entre el as comunidades educativas; asi como,

establecer alianzas territoriales y/o

Estado y sus universidades, en el marco del proceso de  teméticas entre los referidos programas

de las universidades del Estado, con el

fortalecimiento de la educacion publica y; la resignifi-  fin de favorecer sus ventajas competi-

tivas al momento de postular a fondos

cacion de la formacion a lo largo de la vida y suimpacto  piblicos, ademés de abrir la posibil-

idad de compartir experiencias y ca-

en el Cle”‘e de brechas SOClales pacidades profesionales en eventuales

ejecuciones conjuntas.



En el afio 2016, se realizaron cinco jor-
nadas de trabajo, siendo la sede de és-
tas: la Universidad de Los Lagos (sedes
Santiago y Osorno), la Universidad de
Santiago de Chile, la Universidad Met-
ropolitana de Ciencias de la Educacién
y la Universidad de Antofagasta, asi-
mismo, algunas de las universidades es-
tatales participaron en el encuentro in-
ternacional de la Red de Educacion
Continua de Latinoamérica vy
Europa (RECLA) organizado por la
Universidad de Santiago en el mes de
octubre.

Durante la segunda jornada de trabajo
desarrollada 05 de enero de 2016 en la
Universidad de Los Lagos, sede Santi-
ago, se acord6 como red planificar las
acciones conjuntas a través de capitu-
los, teniendo en cuenta la amplia y di-
versa gama de temas que pueden ser
abordados desde la formacién perma-
nente, se acordé que el capitulo nime-
ro uno a desarrollarse en 2016 tendria
un foco especifico en educacion.

Asimismo, durante esta jornada de
trabajo se realizé un analisis de la For-
talezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas (FODA) del trabajo en Red.
Dentro de las principales fortalezas
se destacaron: ser parte del Estado, la
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generacion de capacidades, modelos de
virtualizacion; asimismo, las mayores
oportunidades declaradas se relacion-
aron con la posibilidad de generar val-
or publico en educacién continua. La
debilidad principal se relaciona con la
visibilidad del area tanto al interior de
las instituciones de educacion superior
como externamente en las politicas que
regulan los minimos de calidad de los
programas de educacién continua.

En el tercer encuentro realizado en la
Universidad de Santiago, el 28 de abril
de 2016, tuvo como resultado final la
conformacion de un Gomité Coordi-
nador y se avanzo6 en la propuesta de
normativa de trabajo interna de la red.
De esta manera, la estructura fue elegi-
da entre los miembros de la red de la
siguiente manera:

ORGANICA RED/COMITE EJECUTIVO
COORDINACION GENERAL:
UNIVERSIDAD DE CHILE
COORDINACION ZONA NORTE:
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA
COORDINACION ZONA CENTRO:
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
COORDINACION ZONA SUR:
UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS

Las principales responsabilidades del
Comité Ejecutivo se centran en velar
por el buen funcionamiento de la red
y sus propositos, asi como, convocar,
organizar, coordinar y administrar
las actividades definidas en el plan es-
tratégico de la red.

En el cuarto encuentro en la UMCE, se
present6 la primera iniciativa a desarr-
ollar en red basada en la implementac-
16n de un curso abierto y gratuito di-
rigido a docentes. Asimismo, se recibe
a la representante del CUECH quien

expone sobre el convenio marco en red.

En el quinto encuentro realizado en la
Universidad de Los Lagos en Osorno,
se validaron la mision, vision y obje-
tivos estratégicos que habian sido tra-
bajados en las reuniones anteriores, se
validé el logo de la red y se contintia en
la iniciativa a implementar por nuestra
red focalizada en el primer curso abi-
erto y gratuito disefiado por nuestras
universidades.
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En el sexto encuentroen (a Universidad de Antofagasta, se evalla
el ano de trabajo, se remarca la necesidad de ser institucional-
izada como red del CUECH, con (a finalidad de asegurar la plan-
ificacion del ano 2017, asimismo se avanza en la calendarizacion
de reuniones y actividades/ iniciativas comprometidas para el
ano 2017 y se valida el lanzamiento del curso abierto y gra-
tuito dirigido a docentes. Durante este encuentro se acuerda
entregar una constancia de honor a cada participante y esta serd
entregada por la Universidad que corresponde de acuerdo a la
localizacion geografica del participante.

NUESTRA MISION

Contribuir colaborativamente al
fortalecimiento de las universi-
dades del Estado en el ambito de
la educaciéon continua basada en
estandares de calidad, con el fin de
aportar al desarrollo local, regional
y nacional atendiendo a las necesi-
dades del medio social, cultural y
natural.

NUESTRA VISION

La Red de Educacién continua de
las Universidades Estatales debe
constituirse en referente de cali-
dad e innovaciéon en la formacion
permanente de las personas, con
el fin de favorecer el desarrollo de
aprendizajes y competencias, facil-
itando la inclusién y la movilidad so-
cial, en virtud de la construcciéon de
una sociedad mas justa e igualitaria.

OBJ. ESTRATEGICOS

1.- Articular gradualmente una rel-
acion colaborativa y dialégica entre
el Estado y sus universidades, en el
marco del proceso de fortalecimien-
to de la educacion puablica en gen-
eral y de revitalizaciéon del rol de las
universidades estatales.

2.- Visibilizar y re significar a la ed-
ucacion continua como una funciéon
universitaria de docencia, que junto
al pre y post grado, favorece la real-
izacién del continuo formativo que
exige la sociedad contemporanea.

3.- Contribuir desde las universi-
dades del estado, a la definicion de
politicas puablicas a nivel nacional,
regional y local, referidas a la ed-
ucacion continua de trabajadores,
técnicos y profesionales

4.- Definir estandares de calidad
para la educacién continua impar-
tida por las universidades del Es-
tado, aplicados para el disefo, eje-
cucion y evaluacion de programas.
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CURSO “CARRERA PROFESIONAL
DOCENTE EN EL MARCO DE UNA
NUEVA ESCUELA PUBLICA PARA

CHILE”

Como se dijera antes, la Red de Educacion Continua del CUECH busca contribuir des-
de las universidades del estado, a la definicion de politicas publicas a nivel nacional,
regional y local, referidas a la educacion continua de profesores, docentes directivos y
asistentes de la educacion, mediante el diseno, ejecucion y evaluacion de programas y
acciones orientadas al desarrollo profesional de los docentes.

En ese contexto, la Red, a través de
la acciéon coordinada de ocho de sus
universidades, lanzé el pasado 15 de
diciembre una primera iniciativa en
el ambito de la educacion continua de
profesores, mediante el disefio conjunto
de un curso abierto, gratuito y en linea
para a todos los docentes del sistema

escolar chileno.

La iniciativa busca, ademas de con-
tribuir a la revitalizacion de la ed-
ucacion publica, generar acciones
conjuntas entre las universidades del
Estado, con el fin de establecer rel-
aciones de colaboracién entre ellas,
mediante el intercambio, el fortaleci-
miento reciproco y el establecimiento

de estandares comunes de calidad para

todas las universidades publicas, en la
perspectiva que con el tiempo, sinéni-
mo de calidad en educaciéon superior,
sean las universidades estatales en su

conjunto.
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Este curso, tiene una duracion de 32 horas y se estructura en torno a tres modulos

de contenidos, los que a su vez se desarrollan mediante la utilizacién de una serie

de dispositivos audiovisuales, tales como video-clases a cargo de académicos de las

universidades del consorcio, entrevistas a destacados investigadores y educadores

nacionales, documentos y articulos de interés para los profesores y profesoras del

pais. Cabe destacar, por cierto, que el curso sera certificado en cada region por la

universidad hermana que lidera el respectivo territorio, como una sefial del es-

piritu de colaboracion e integracion que anima a las universidades del estado en

general y a esta Red en particular.

MODULOS

MODULO 1: TENSIONES
DE LA INSTITUCION

INSTITUCION RESPONSABLE

Universidad de Santiago de Chile

ACADEMICO RESPONSABLE

Jaime Retamal

EDUCACION PUBLICA,
DESMUNICIPALIZACION
Y NUEVA ESTRUCTURA
DEL SISTEMA ESCOLAR.

ESCOLAR TRADICIONAL Universidad de Los Lagos. Rodrigo Ruay

CON EL MUNDO

CONTEMPORANEO.

10 HORAS. Universidad de Santiago de Chile Mario Sobarzo
Universidad de Los Lagos Martin Quintana

MODULO  2:  NUEVA Universidad del Bio-Bio Sede Chillan Juana Castro Rubilar

Universidad de Antofagasta

Pablo Camus

Universidad de Santiago de Chile

Mario Sobarzo

MODULO 3: IDENTIDAD
Y ROL DOCENTE EN
RELACION A SISTEMA
DE DESARROLLO
PROFESIONAL
DOCENTE. 12 HORAS

10 HORAS
Universidad de Chile Facultad de Cien- Académico de
cias Ciencias
UPLA Mauricio Suazo

Alvarez

Universidad de Chile
CIAE

En’rrevisjro a Beatrice
Avalos

Universidad de Chile FACSO

Académico FACSO

Universidad de Chile

José Miguel Olave

Universidad de Atacama

Elizabeth Zepeda
Varas

Universidad de Santiago de Chile

Jaime Retamal

TaBLA 1. Descripcién Curso “Carrera Profesional Docente: Para una Nueva Escuela PUblica para Chile™:

Modulos, Instituciones y Académicos Responsables
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TABLA 2. Representantes de la red de educacién continua por Universidad

UNIVERSIDAD

Universidad de Tarapacd

NOMBRE

Liliona Herndndez

CARGO/FUNCION

Directora del Centro de Innovacion y
Desarrollo de la Docencia

Universidad de Arturo Prat

Jorge Salgado

Decano Facultad de Ciencias
Humanas

Universidad de Antofagasta

Evelyn Hirsch

Directora Centro de Educacion
Continua

Universidad de Atacama

Elizabeth Zepeda

Académica Facultad de
Humanidades

Universidad de la Serena

Pablo Sdnchez

Encargado OTEC

Universidad de Playa Ancha

Gaston Aguilar

Director Oficina de Orientacién
e Informacién para la Formacion
Permanente

Universidad de Valparaiso

Alberto Moreno

Académico

Universidad de Santiago de
Chile

Cristina Arenas

Directora Departamento de
Educacion Continua

Universidad Tecnoldgica
Metropolitana

Claudia Barbosa

Directora de Capacitacion y Postitulo

Universidad de Chile

Pablo Gonzdlez

Encargado gestion redes educativas

Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacion

Eugenio Contreras

Programa de Educaciéon Continua
para el Magisterio

Universidad de Talca

Katherine NUnez

Director de Educacion Continua

Universidad del Bio-Bio

Claudia Navarrete

Directora Direccion de Diplomados

Universidad de la Frontera

Cristina Rivas

Jefa Departamento de Formacion
Permanente Sede Chilldn

Universidad de los Lagos

Paola Norambuena

Débora Gdlvez

Coordinadora de Formacioén
Continua

Directora Formacién Continua

Coordinadora Formacién Continua —
Sede Santiago

Universidad de Magallanes

Sergio NUnez

Director Direcciéon Vinculaciéon
Universidad Instituciones PUblicas y
Privadas

Durante el altimo afio, todas las universidades del CUECH participaron en al

menos una reunion de la red. Actualmente, la red se encuentra representada por

directores/as de educacion continua de las universidades representadas, o bien

coordinadores/ras generales del area o encargados de educacion continua en el

area de educacion.



Las proyecciones del afio 2017 se centran principalmente en la oficializacion e
institucionalizacion de la red de educacion continua como red emergente del
CUECH, esperando ast, fortalecer la gestion de la red y proporcionar un modelo
de trabajo colaborativo en red que propicie espacios de reflexion sobre el rol de la

universidad estatal a través de la formacion permanente.

Es asi como la red espera: 1) constituirse como un espacio colaborativo que per-
mita relevar la formacién permanente y el acceso al conocimiento; 2) Diagnosticar
las capacidades al interior de nuestras universidades y desde la diversidad, aportar
al desarrollo interno de nuestras areas; 3) Concretar acciones de trabajo conjun-
tas con otros actores sociales, por ejemplo, UNESCO; 4) Proponer un espacio a
otras redes para entregar capacitaciones en formato online y canalizado a través de

nuestra propia plataforma; y, 5) desarrollar actividades propias del trabajo en red.

Para lo anterior, se ha dispuesto de un calendario de trabajo anual que permite

abordar las tematicas propuestas.

MES UNIVERSIDAD SEDE MODALIDAD FECHA
ENERO VIRTUAL 180 19
MARZO UDESANTIAGO CC)(\“/'/\/OES%’ESE&E;?%E'AL 16 y 17

ABRIL UTEM PRESENCIAL 6Y7
MAYO VIRTUAL 05
JUNIO UFRO PRESENCIAL 01y 02

JULIO VIRTUAL 07

AGOSTO U TALCA + CONGRESO PRESENCIAL 03y 04
SEPTIEMBRE VIRTUAL 01

OCTUBRE UPLA PRESENCIAL 05y 06
NOVIEMBRE VIRTUAL 03
DICIEMBRE U. MAGALLANES PRESENCIAL 30 ”Ogiecriga:f)ryem de

TaBLA 3. Calendario de reuniones 2017 - Red CUECH EC




PROXIMAS ACTIVIDADES

RED DE EDUCACION CONTINUA

CONSORCIO DE UNIVERSIDADES DEL ESTADO DE CHILE

1. CONSTITUCION OFICIAL DE LA RED DE EDUCACION CONTINUA

Actividades

* Establecer formato convenio base.

* Presentacion de documento en cada Universidad.
* VB Direccion juridica de las Universidades.

* Documento se remite a los coordinadores.

¢ Elaboracion del documento final.

* Presentacion del documento para la firma de los Rectores.

2. DIAGNOSTICO EDUCACION CONTINUA EN CHILE

Actividades

* Levantamiento diagnéstico Educacién Continua en Chile.
* Armar documento base.

* Socializar en la Red.

* Preparar documento para Publicacién.

3. ORGANIZACION EVENTO DE DIFUSION

Actividades

» Organizacién evento de difusion del diagnéstico y experiencias exitosas de Educacion
Continua.

4. NORMALIZACION DE PROCESOS DE LA EDUCACION CONTINUA
Actividades

 Levantamiento de conceptos y normativas comunes para la ejecucion de la Educacion
Continua.

* Levantamiento de directrices de proyeccion de la Red.

5. VISIBILIZACION DE LA RED

Tareas
¢ Incorporaciéon de la Red a RECLA y Grupo Montevideo.

« Emprender acciones concretas que permitan la visibilizacion de la Red de manera interna
y externa.
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